Protocollo 0002195/2022 del 02/03/202213:13:21

- UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo

DIREZIONE DIDATTICA STATALE “S. TRAINA”

Via Fiume, n. 2 —90036 MISILMERI (PA)-Tel. 091/8722600 — 091/8721264 — Fax 091/8722806
Codice Meccanografico PAEE077001 — C.F. 97168990824 — CODICE IPA istsc_paee077001 — Codice Univoco Ufficio UFMGGS8

B2 www.direzionetrainamisiimeri.edu.it - Z] paee077001@istruzione.it - & paee077001 @pec.istruzione.it

Protocollo e data nel file di segnatura allegato

Misilmeri 01/03/2022
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Fascicolo PON FSE 2014-2020
Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Verbale Commissione di valutazione candidature per il reclutamento di
n. 7 ESPERTI FORMATORI per l'attuazione delle azioni di formazione
relative ai moduli del Progetto PON - Apprendimento e Socialita -
10.2.2A-FSEPON-SI-2021-405 “Insieme si pud fare di piu” - Graduatoria

provvisoria

Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
’'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. Asse I - Istruzione - Obiettivi
Specifici 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azioni 10.2.2A Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare
riferimento al I e al II ciclo. Avviso pubblico n. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021
Apprendimento e socialita. 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-405 “Insieme si puo fare di

Y ) J

piu

VISTA la Nomina della Commissione valutazione candidature per il reclutamento di
esperti formatori per la realizzazione del Progetto PON - Apprendimento e
Socialita - 10.2.2A-FSEPON-SI-2021- 405 “Insieme si puo fare di pitt”, prot.n.2115
del 28/02/2022

il giorno 01 marzo 2022, alle ore 15:00, nei locali della dirigenza della Direzione Didattica
"Salvatore Traina”, si & riunita la Commissione per la valutazione delle candidature per la
selezione di n. 7 ESPERTI FORMATORI per I'attuazione delle azioni di formazione relative
ai moduli del Progetto PON - Apprendimento e Socialita - 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-405
“Insieme si pud fare di pitt” di cui all’Avviso pubblico prot. n. 1716 del 16 febbraio 2022.
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Risultano presenti tutti i membri della Commissione, nelle persone di:

> Dirigente Scolastico, Salvatore Mazzamuto, Presidente.

» D.S.G.A, Vincenzo Magro, Componente.

» Ass. Amm., Paolo Pecoraro, Componente con funzione verbalizzante.
Prima di passare all'esame delle istanze pervenute, il Presidente acquisisce la seguente
documentazione:

» Avviso di selezione personale interno/esterno prot. n. 1716 del 16/02/2022 per il
reclutamento di n. 7 esperti formatori;

Si procede alla disamina delle candidature pervenute.

Risultano pervenute entro i termini, e pertanto valide, le istanze dei seguenti candidati:

n. Candidato/a Modulo Protocollo istanza

1 |Scarpulla Anna Coding... giocare e apprendere con le tecnologie |Prot. n. 1838 del 21/02/2022
2 |Milazzo Andrea Vivere la natura a “Montagna Grande” Prot. n. 1839 del 21/02/2022
3 |DiCristina Ivana Tecla Un laboratorio da... favola! Prot. n. 1881 del 22/02/2022
4 |LaBarbera Giampiero |Coding... giocare e apprendere con le tecnologie Prot. n. 2077 del 28/02/2022
5 |Troia Maria Grazia Un Laboratorio da... favola! Prot. n. 2078 del 28/02/2022
6 |Sucato Emanuele Vivere la natura a “Montagna Grande” Prot. n. 2079 del 28/02/2022
7 Orto didattico inclusivo Prot. n. 2080 del 28/02/2022
8 |LiVigni Laura Orto didattico inclusivo Prot. n. 2081 del 28/02/2022
9 |Sciarrino Cristina Coding... giocare e apprendere con le tecnologie |Prot. n. 2082 del 28/02/2022
10 | Meyers Tanya Rachel | Togetheragain 1 Prot. n. 2090 del 28/02/2022

Together again 2
11 |Palazzolo Rosario Facciamo Teatro Prot. n. 2091 del 28/02/2022

L’istanza del candidato Caggegi Antonino, prot. n. 2097 del 28/02/2022, seppure pervenuta
entro i termini previsti, non viene accolta, in quanto la figura per la quale viene presentata
richiesta (tutor) non & prevista dal suddetto Avviso prot. n. 1716 del 16/02/2022.

Inoltre, I'istanza della candidata Menniti Francesca Christina, prot. n. 2127 del 01/03/2022,
non viene accolta in quanto pervenuta oltre il termine stabilito dal succitato Avviso (ore 12
del 28/02/2022).

La Commissione passa, quindi, alla valutazione dei CC.VV. presentati ed alla relativa
attribuzione del punteggio, riferendosi alla tabella di valutazione dei titoli riportata nel
suddetto Avviso di selezione per il reclutamento di n. 7 esperti formatori.

VISTO che la selezione di Figure professionali deve avvenire conformemente a quanto
contenuto nel D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare nell'art. 7 “Gestione delle
Risorse” comma 6 b): “I'amministrazione deve avere preliminarmente accertato
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;
ove non vi fossero candidati idonei a ricoprire gli incarichi in oggetto, in prima
istanza, la scuola ricorrera alle collaborazioni plurime, previste dall’art. 35 del
Contratto collettivo nazionale di lavoro comparto scuola. Infine, in mancanza delle
risorse umane indicate, dotate di specifiche competenze I’Amministrazione
provvedera a valutare le candidature di Figure esterne alla scuola

la Commissione procede alla redazione di tre graduatorie diverse: una per il personale interno

alla istituzione scolastica, una per il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche e
una per i professionisti esterni all’'amministrazione.

Dalla valutazione, emergono i seguenti prospetti riassuntivi:

S —



Modulo 3. Together again 2!

Personale interno all’istituzione scolastica

i/

;

Candidato/a Titoli 'd?acéeSSa Altri titoli | Titoli culturali | Esperienze Punteggio | Punteggio
professionali | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a ‘*f'I”‘itoli d ¢¢e'ss‘¢ Altri titoli | Titoli culturali | Esperienze Punteggio | Punteggio
: professionali | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale esterno all’amministrazione scolastica
Candidato/a " V'I;“itgliﬂd',a'cceés‘[b Altri titoli | Titoli culturali | Esperienze Punteggio | Punteggio
o e professionali | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Meyers TanyaRachel | 23 | 5 -- 15 104 43
Modulo 4. Coding... giocare e apprendere con le tecnologie
Personale interno all’istituzione scolastica
candidato /a Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Candidato/a Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche | dichiarato | attribuito
dalla scuola
i :
Scarpulla Anna 61 6 101 101
La Barbera Giampiero 43 6 77 77
Sciarrino Cristina 3 2 12 12
Personale esterno all’amministrazione scolastica
Candidato /a Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
| professionali | informatiche | dichiarato attribuito

dalla scuola




Modulo 1. Un laboratorio da... favola!

a. Personale interno all'istituzione scolastica

Candidato/a Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Troia Maria Grazia 6 43 2 70 63
b. Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Di Cristina Ivana Tecla 8 6 33 2 59 59
c. Personale esterno allamministrazione scolastica
Candidato/a Titoli culturali | Altri titoli | Esperienze | Certificazioni | Punteggio Punteggio
L professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Modulo 2. Together again 1!
Personale interno all’istituzione scolastica
Candidato/a | Altri titoli | Titoli culturali| Esperienze Punteggio | Punteggio
; professionali | dichiarato attribuito
dalla scuola
Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a Altri titoli | Titoli culturali | Esperienze Punteggio | Punteggio
professionali | dichiarato attribuito
dalla scuola
Titoli culturali | Esperienze Punteggio | Punteggio
professionali | dichiarato attribuito
dalla scuola
Meyers Tanya Rachel -- 15 104 43




Personale interno all’istituzione scolastica

Modulo 5. Vivere la natura a Montagna Grande

Candidato/a | Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a '{’Tit‘oli cﬁltﬁrali Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
e professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Milazzo Andrea g 1 10 75 vee 105 103
Sucato Emanuele T 18 | 10 4 --- 32 32
Personale esterno all’amministrazione scolastica
Candidato/a "i’i"i‘fbl'i culturah Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
G ‘ professionali | informatiche | dichiarato attribuito
dalla scuola
Modulo 6. Orto didattico inclusivo
Personale interno all’istituzione scolastica
candidato /a | Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a - Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali informatiche | dichiarato | attribuito
! dalla scuola
Li Vigni Laura 19 --- 68 54
Sucato Emanuele 4 --- 32 32
Candidato/a Esperienze | Certificazioni | Punteggio | Punteggio
| professionali | informatiche dichiarato | attribuito

dalla scuola




Modulo 7. Facciamo Teatro

Personale interno all’istituzione scolastica

Candidato/a T1t0h cu‘ltur:é,lh‘ Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
. L professionali | informatiche | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale in servizio presso altra istituzione scolastica
Candidato/a ,‘,Ti;toli‘culmfali“ Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
L professionali | informatiche | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Personale esterno all’amministrazione scolastica
Candidato/a Altri titoli | Esperienze Certificazioni | Punteggio | Punteggio
professionali | informatiche | dichiarato | attribuito
dalla scuola
Palazzolo Rosario 7 45 z 69 69

Terminata la fase di attribuzione dei punteggi, la commissione rimette al Dirigente Scolastico
la successiva fase di pubblicazione delle graduatorie provvisorie.

La seduta si scioglie alle ore 20:00 dopo che la commissione ha letto, approvato e sottoscritto
il presente Verbale.

LA COMMISSIONE

I1D.S.G.A.
Vincenzo Magro
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